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Experten 
 Prof. Dr. Uwe Wilkesmann, 

Wissenschaftliche Leitung 
TU Dortmund 

 
Zentrum für Weiterbildung  
TU Dortmund 

 
 

 Prof. Dr. Eric Tsui, 
Wissenschaftliche Leitung 
Hong Kong Polytechnic 
University 

 
 
 
Weitere Fachreferenten 
 Prof. Dr. Hartmut H. 

Holzmüller, TU Dortmund 
 Prof. Dr. WB Lee,  

Hong Kong Polytechnic 
University 
 

Kooperationspartner 
 Elmar Koch, Industrie- und 

Handelskammer zu 
Dortmund 

 
 
 German Industry and 

Commerce (GIC) 
Auslandshandelskammer 
(AHK) Hong Kong 
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10. - 12. September 
 Studienprogramm in Dortmund 

 
 

und 
 

7. - 15. November 2009 

Studienprogramm in Hongkong 

  

Modul 1: Studienprogramm an der Technischen 
Universität Dortmund 
Donnerstag, 10. Sept. -Samstag, 12. Sept. 2009 
jeweils 10.00 – 18.00 Uhr, inkl. Mittagessen, Getränke 
 
Do, 10.09.2009 Seminareinheit „Anwendungsorientierte 

Einführung ins Wissensmanagement (WM) 
und neueste Entwicklungen“   

Fr, 11.09.2009 Seminareinheiten „Interkulturelle 
Kommunikation und Kooperation“ und 
„Chinability“  
ab 18.00 Uhr Networking Dinner 

Sa, 12.09.2009 Seminareinheiten  „Einführung in 
interkulturelle Unterschiede beim Umgang 
mit institutionellem Wissen“ und 
Fallstudien “Interkulturelles 
Wissensmanagement” 

 
Modul 2: Studienprogramm in Hongkong 
Samstag, 7. November - Sonntag, 15. November 2009 
Sa, 07.11.2009 Rail & Fly  

Flughafen Frankfurt a. M. - Hongkong 
So, 08.11.2009 Ankunft, Hoteltransfer, gemeinsames 

Abendessen (fakultativ) 
Mo, 09.11.2009 Seminareinheit “Knowledge Audit” (inkl. 

Mittagessen) anschließend Networking 
Dinner mit der Hong Kong Knowledge  
Management Society 

Di, 10.11.2009 Seminareinheit „Knowledge Portals, 
technische Lösungen im WM“  
(inkl. Mittagessen) 

Mi, 11.11.2009 Unternehmensbesuch KM Best Practices 
und Reflexion der erlernten WM-Theorien, 
Abendessen (fakultativ) 

Do, 12.11.2009 Unternehmensbesuch II und Reflexion, 
Sightseeing oder Ausflug Mainland China, 
Networking Dinner 

Fr, 13.11.2009 Seminareinheiten „Knowledge 
Management“ und „Strategy Planning“  
(inkl. Mittagessen) 

Sa, 14.11.2009 Rückflug 

So, 15.11.2009 Ankunft Flughafen Frankfurt a. M.  
Rail & Fly 

Die Seminareinheiten in Hongkong erfolgen in 
englischer Sprache. 



Idee & Ziele 

 

Theorie & Praxis 

 

 

Weitere Informationen 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Programmbestandteile
Das Programm verbindet aktuelle wissenschaftliche 
Erkenntnisse mit praktischen Einblicken in Beispiele für 
erfolgreiches Wissensmanagement in Unternehmen in 
Hongkong. Die Theorie wird unmittelbar auf die Praxis 
übertragen. Die in den Firmenbesuchen vor Ort in 
Hongkong gesammelten Erfahrungen werden wiederum 
theoretisch reflektiert.   
Das Angebot eignet sich grundsätzlich für Unternehmen 
aller Branchen. Die Firmenbesuche werden auf die 
Branchenzugehörigkeit der Teilnehmer abgestimmt.  
 
Neben der theoretischen und praktischen Bearbeitung 
des Themas Wissensmanagement besteht die Möglichkeit 
zur Initiierung von Geschäftskontakten im Partnerland.  

Zielgruppe 
Das Programm richtet sich vor allem an Mitarbeiter 
mittelständischer und großer Unternehmen, die den 
Wissenstransfer zwischen chinesischen bzw. deutschen 
Tochterunternehmen managen oder für die Zukunft 
planen.  
Teilnehmer können z.B. Wissensmanagementbeauftragte 
sein, aber genauso Mitarbeiter aus den Bereichen 
Personal, Projektmanagement, Innovations- und Change 
Management, etc.. Insbesondere ist das Programm auf 
Personen mit  bisher wenig oder keiner Erfahrung in der 
chinesischen Geschäftswelt ausgerichtet.  
 

 
 

Warum interkulturelles 
Wissensmanagement (IKWM)? 
Unternehmen erwarten von der Einführung von 
Wissensmanagement eine verstärkte Nutzung 
ihres Wissens als eine entscheidende 
wirtschaftliche Unternehmensressource -  auch 
über Unternehmens- oder Ländergrenzen 
hinweg.  
Die Generierung von Wissen, seine Organisation 
und Verbreitung können sich aber von Kultur zu 
Kultur erheblich unterscheiden. Internationale 
Kooperationen und unterschiedliche kulturelle 
Hintergründe verlangen einen angepassten 
Umgang mit Wissen. Hier setzt interkulturelles 
Wissensmanagement an.  

Warum Hongkong? 
Hongkong gehört zu Asiens stärksten 
Wirtschaftsmärkten. Unternehmer sind mit 
westlichen Geschäftspraktiken vertraut, was sie 
zu idealen Partnern für deutsche Unternehmen 
macht. Hinzu kommt Hongkongs geographische 
und kulturelle Nähe zum wirtschaftlich 
aufstrebenden chinesischen Mainland. Nicht 
umsonst wird Hongkong auch das “Tor zu Asien” 
genannt.  

Was zeichnet dieses Angebot aus? 
 Länderübergreifendes Studienangebot 
 Internationale Expertinnen und Experten 
 Neueste Trends des Wissensmanagements  
 Identifizierung von kulturellen Unterschieden 

bei der Wissensarbeit  
 Interkulturelles Wissensmanagement in der 

Praxis: Managen von Wissen in international 
tätigen Unternehmen, speziell für den Raum 
Hongkong/China (Firmenbesuche) 

 Möglichkeit zum Networking 
 Nutzung der Member Area auch über die 

Programmdauer hinaus 
 Umfangreiches Studienmaterial 
 Zertifikat 

 
  
  

Zertifikat 
Für die Teilnahme an beiden Modulen des 
Programms plus der Anfertigung einer Projekt-
arbeit erhalten die Teilnehmer das gemeinsame 
Zertifikat “Interkulturelles Wissensmanagement“ 
der kooperierenden Institutionen, der Techni-
schen Universität Dortmund, der Hong Kong 
Polytechnic University und der IHK Dortmund.  
Der Erwerb einer Teilnahmebescheinigung der TU 
Dortmund ohne Anfertigung einer Projektarbeit ist 
ebenfalls möglich.  

Kosten und Leistungen 
Modul I    € 490,-  (Studienprogramm Dortmund) 
Modul II  € 3850,- (Studienprogramm Hongkong) 
Modul II inklusiv Reisekosten (Flug Frankfurt-
Hongkong in der Economy Class), Unterbringung 
im 4-Sterne Hotel inkl. Frühstück, Transport vor 
Ort sowie 2 Networking Dinner. 
Bei Bedarf können zusätzliche Serviceleistungen 
der AHK zur Initiierung von Geschäftspartner-
schaften gebucht werden.  

Gruppengröße 
Min. 13, max. 20 Teilnehmer 

Weitere Informationen & Anmeldung  
www.ikwm.de 
 
Kontaktpersonen:  
Heike Fischer 
Frauke Reininghaus 
ZfW TU-Dortmund 
Tel.: 0231-755 66 -25  oder -30 
ikwm.zfw@tu-dortmund.de 
 
Anmeldeschluss:  
Modul I    1. Juli 2009 
Modul II   1. September 2009  
 
Anmeldung schriftlich per Anmeldeformular (auch 
zum Download unter www.ikwm.de oder auf 
Anforderung, s. Kontakt). 
 
 


